
Tivemos 

na última 

semana 

do mês 

de junho 

(dia 26),  

no Cen-

tro do 

Rio na 

sede da    

FIRJAN 

(FEDERAÇÃO DAS INDÚSTRIAS DOESTACO 

DO RIO DE JANEIRO),  foi palco da assinatura do 

termo de compromisso do Programa de Excelência na 

Gestão e Prestação de Serviços. Além da assinatura do 

documento pelo SINDIREPA-RJ, SEBRAE-RJ E 

FIRJAN, o evento foi acompanhado pelo discurso do 

vice-presidente do sistema  Firjan, Carlos Fernando 

Gross, que parabenizou  a parceria, lembrando a im-

portância de contemplar outros municípios, garantindo 

assim, a qualidade dos serviços e a satisfação de sua 

clientela.  

O objetivo maior do projeto é elevar a competitividade 

através da qualificação da mão de obra.  

Tiveram ainda a palavra, o presidente do Sindicato da 

Industria de Reparação de Veículos e Acessórios do 

Estado do Rio, Thompson Ângelo  e o representante 

do SEBRAE, o gerente Álvaro Albuquerque. Regis-

tros dão conta de que cerca de 140 micro e  pequenas 

empresas serão  beneficiadas. Na observação do repre-

sentante do SEBRAE, Álvaro Albuquerque, os empre-

sários entrarão com 30%, e o SEBRAE com o valor 

restante, ou seja 70%. 

Um fato que despertou a atenção de todos presentes, 

foi o de que já existem interesses de outros municípios 

pelo projeto. Durante discurso, o presidente do Sindi-

repa Thompson Ângelo relacionou as referidas regi-

ões: Volta Redonda, Barra Mansa, Barra do Piraí, 

Teresópolis e Macaé.  

É bom observar que tais municípios tem importância 

econômica  dentro do Estado. Segundo Thompson 

Ângelo, o projeto visa o aumento da rentabilidade nas 

empresas, a partir da inserção dos novos conhecimen-

tos e de novas tecnologias para capacitação da mão de 

obra.  

Num primeiro momento, foram contempla-

dos 70 empresários, que contarão com treina-

mento e aula de gestão, marketing e conheci-

mento de novas tecnologias, somando aí o de 

consultoria. O curso está programado para 

dois anos, e dividido em dois módulos.  O 

primeiro módulo já deu inicio com 70 empre-

sas e segundo o Diretor do sindicato, Celso 

Mattos “O empresário esta contente e bem 

participativo nos encontros e principalmente, 

imbuído em fazer do programa um sucesso”, 

continua “Não  mediremos esforços em fazer 

desse projeto um grande sucesso para a repa-

ração, bem como continuaremos com o mes-

mo para dar apoio constante ao empresário 

do setor”.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                  

 

 

 

                                 ASSINADO TERMO DE COMPROMISSO 

COMITE TÉCNICO SETORIAL 
O SENAI e o SINDIREPA estão formatando 

o perfil do profissional de funilaria e pintura.  

A idéia é promover e incentivar o profissional 

a se qualificar, pois o mercado no setor de 

reparação esta deficitário, com grande difi-

culdade de reposição da mão de obra. Segun-

do Celso Mattos “Para isso o SENAI TIJU-

CA esta se modernizado com equipamentos e 

readequando os seus instrutores, dessa forma 

propiciará aos profissionais o que de melhor 

existe em técnicas de reparação e pintura 

automotiva, inclusive uma exigência nossa, 

pois o profissional tem que ser formado  para 

a reparação e não para a revenda” finaliza 

Mattos. 

 

 

 EM FOCO 
O SINDIREPA visando atender o setor do 

Estado do Rio de Janeiro esta em conjunto 

com a FIRJAN atendendo a demanda da 

nossa amiga Selma Marra —Coordenadora 

do Projeto Empreender do Setor Automotivo 

pela FACERJ (FEDERAÇÂO DAS ASSO-

CIAÇÔES COMERCIAIS). A idéia é fazer 

a reunião anual dos núcleos em uma das se-

des do SENAI-RJ. Para isso o SINDIREPA 

já encaminhou o oficio a FIRJAN solicitando 

o espaço, essa é mais uma parceria que terá 

resultado com o Movimento Sindical da 

FIRJAN que prega, sindicato forte, empresa 

forte, empresário forte. 
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Expediente: 

Tompson A. F. de Oliveira 

Presidente 

Celso Mattos 

Diretor Executivo 

Exemplares: 10.000 



Rua Santa Luzia, 651ð12 andar  

 Sl 1204 

Cep: 20030-041 

Castelo  - Rio de Janeiro 

Tel: (21) 3974-7200 (21) 3471 -0204 

Fax: (21) 3974-7212 

Email: sindireparj@sindirepa.org.br 

Não deixe de visitar o nosso site, lá 

poderá ser encontrado  todos os 

benefícios que oferecemos aos 

nossos associados, faça parte e 

fortaleça o seu sindicato. 

Estamos em um momento extremamente importante para as entidades, empresas e profissionais 

envolvidos com a indústria automobilística, reparação de veículos, reposição automotiva em 

geral, e profissionais envolvidos na formação e qualificação profissional do Brasil. 

No dia 01 de julho de 2009, iniciamos as inscrições para a realização do 22º teste para certifi-

cação profissional do Instituto ASEBRASIL, que acontecerá em 16 de agosto de 2009, um 

domingo, e deverá ser realizado em todas as capitais, e diversas outras cidades previamente 

selecionadas, que atingirem mais de cem inscritos para o teste. 

A sua participação sempre foi muito importante, e somos gratos por isto, e neste momento é 

fundamental para o êxito do projeto de certificação do Instituto ASEBRASIL, podendo contri-

buir imensamente para que alcancemos um número expressivo de inscrições. 

Neste novo momento da certificação profissional do Instituto ASEBRASIL, nos obrigamos a 

inovar para atender as necessidades dos profissionais envolvidos no setor automotivo, alterando 

significativamente todo o conceito existente anterior a nossa gestão. 

Para efetuar o seu cadastro, basta visitar a página www.asebrasil.org.br, ir no canto esquerdo da 

tela reservado aos SINDIREPA`S e clicar na certificação do SINDIREPA-RJ, automatica-

mente será gerado a ficha de inscrição que poderá ser entregue no SINDIREPA-RJ. 

Maiores detalhes e informações podem ser obtidas via site ou pelo e-mail: abri-

ve.executivo@hotmail.com ou pelo telefone (11) 5589 -7722 falar com Neuza  . 

SINDIREPA-RJ    SINDICATO DA INDUSTRIA DE REPARAÇÃO DE VEICULOS E ACESSÓRIOS DO RIO DE JANEIRO 

tativa é que ultrapasse a uma 

centena de ônibus. Para orga-

nizar as caravanas, os repre-

sentantes dos setores de auto-

peças visitam pessoalmente 

os sindicatos locais.  

O presidente da Associação 

do Mercado de Autopeças do 

Estado do Rio de Janeiro 

(AMAP), Humberto Roliz, 

afirma que diante do que está 

programado a expectativa é 

de que no mínimo 30 ônibus 

do interior se dirijam à capi-

tal. Para Roliz, a iniciativa de 

interiorizar a feira a partir das 

caravanas é muito positivo. 

"O resultado será traduzido na 

visitação de quem não teria 

acesso em função da distân-

cia, tempo e auto-

organização". Caravanas das 

cidades de Barra Mansa, Re-

Os empresários do setor de autopeças do 

Rio de Janeiro decidiram se unir para 

movimentar um grande número de visi-

tantes durante a RioParts 2009 - Feira 

Internacional da Indústria de Autopeças e 

Reparação Automotiva, que ocorre de 30 

setembro a 3 de outubro na capital flumi-

nense.  

A ideia que já está em prática é mobilizar 

o interior do estado em caravanas, com o 

apoio do Sindicato das Indústrias de Re-

paração de Veículos e Acessórios do Es-

tado do Rio de Janeiro (SINDIREPA), 

Federação das Indústrias do Estado do 

Rio de Janeiro (FIRJAN), Serviço de 

Apoio às Micro e Pequenas Empresas no 

Estado do Rio de Janeiro (SEBRAE), 

Federação do Comércio do Estado do Rio 

de Janeiro (FECOMÉRCIO) e Sindicato 

do Comércio Varejista de Veículos e 

Acessórios no Município do Rio de janei-

ro(SINCOVEPE). O número de carava-

nas ainda não está fechado, mas a expec-

sende, Petrópolis, Teresópolis, Macaé e Nova Iguaçu 

já estão confirmadas para visitarem a RioParts 2009.  

Organizadas pelo SINDIREPA-RJ, a expectativa é 

aumentar este número, afirma o diretor Celso Mattos. 

Ele explica que o objetivo é disseminar a informação 

aos reparadores sobre as novas tecnologias e tendên-

cias futuras a serem aplicadas no setor automotivo.  

O diretor-executivo do SINCOVEPE-RJ, Rodrigo Mo-

reira, avalia que as caravanas serão importantes na 

RioParts 2009 por oferecer uma chance única de inte-

ragir com toda a categoria de uma só vez. "Sem contar 

o fato da oportunidade que o sindicato vai proporcio-

nar ao empresário que é participar da caravana, de co-

nhecer as novidades e tendências do mercado que esta-

rão expostas na feira".  

Os dirigentes do setor de autopeças avaliam que o su-

cesso já está assegurado, segundo Celso Mattos “ se 

depender do empenho do comitê que esta organizando 

o evento, teremos um sucesso maior do que o espera-

do, disponibilizamos o nosso departamento comercial 

em tempo integral para visitar e apresentar aos distri-

buidores o que realizaremos no evento, tenho certeza 

do sucesso que teremos nesse evento”, finaliza. 

 

CARAVANAS DO INTERIOR FORNECIDAS PELO SINDIREPA PARA A  

RIO PART´S  

CALENDÁRIO SINDIREPA-RJ 

5S SINDIREPA  

Devido ao aumento de participantes o 

nosso calendário esta disponível em 

nosso site, confira, não perca tempo. 

Visite nosso Site 

www.sindirepa.org.br 

O SINDIREPA com o apoio do SEBRAE e do INSTITUTO SYNTHESIS realizou no mês 

de junho o Diagnóstico Setorial e Empresarial do POLO CIDADE NOVA. Esse foi o inicio 

das atividades que ainda contemplará palestras, visitas in loco para trabalhar as particularidades 

daquele setor e fazer com que o mesmo tenha os mesmo resultados dos demais participantes. O 

sindicato tentará a curto prazo conversar com o Prefeito Eduardo Pães para que seja atendido 

um antigo pleito da adequação do asfalto e da iluminação do local.  

ESPAÇO PROJETO SINDIREPA/SENAI E SEBRAE 

http://www.asebrasil.org.br
mailto:abrive.executivo@hotmail.com
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